
AREA
ex categoria     CCNL 

21/05/2018
per 

concorso
progressione

trattenimento 
in servizio 

costo neutro

mobilità  / 
comando 
/ distacco 

Incremento 
orario

TOT per 
categoria

Spesa (costo 
tabellare) 

nuove 
assunzioni

Progressioni 
verticali (+) in 

deroga

Progressioni 
verticali (-) in 

deroga

Spesa (costo 
tabellare) 

progressioni 
verticali in 

deroga

Numero 
Dipendenti

Spesa (costo 
tabellare)

Numero 
Dipendenti

Spesa (costo 
tabellare)

Numero 
Dipendenti

Spesa (costo 
tabellare)

Operatori A

ex B 66.895,50 11 245.283,49 11 245.283,49 11 245.283,49

ex B fondi RAS L. 21/99 222.984,99 28 624.357,98 28 624.357,98 28 624.357,98

ex B3 1 23.423,40 1 23.423,40 1 23.423,40

ex B3 fondi RAS L. 21/99 1 23.423,40 1 23.423,40 1 23.423,40

ex C 3 3 75.200,94 23 576.540,52 23 576.540,52 23 576.540,52 \

ex C fondi RAS L. 21/99 3 75.200,94 3 75.200,94 3 75.200,94

ex C part time 30 ore

ex D 8 2 10 272.069,53 1 1 62 1.686.831,06 62 1.686.831,06 62 1.686.831,06

ex D part time 18 ore 3 40.810,43 3 40.810,43 3 40.810,43

ex D3 2 61.653,48 2 61.653,48 2 61.653,48

ex D assunzioni CAPCOE 3 81.620,86 3 81.620,86 3 81.620,86

Dirigenti 1 1 50.005,77 1 3 150.017,31 3 150.017,31 3 150.017,31

Dirigenti T.D. 2 100.011,54 2 100.011,54 2 100.011,54

12 2 14 687.156,72 0,00 2 142 3.689.174,40 0 0 142 3.689.316,40 0 0 142 3.689.316,40

3.689.174,40 3.689.316,40 3.689.316,40
722.982,31 722.982,31 722.982,31

81.620,86 81.620,86 81.620,86
Art. 13 c. 8 CCNL 16/11/2022 0,55% Bilancio 2.884.571,23 Bilancio 2.884.713,23 Bilancio 2.884.713,23
Importo progressioni tra le aree

Differenza 25.385,77
COSTO STIPENDI TABELLARI NUOVO CCNL 2022/2024 dal 23/02/2026

AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ex B1

AREA DEGLI OPERATORI ex A1

ALLEGATO B DELIBERAZIONE N. .. DEL 
PERSONALE TEMPO INDETERMINATO PREVISIONE 2027 PREVISIONE 2028

CCNL Assunzioni previste dal Piano Triennale 2026/2028 deliberazione n___ 2026

Operatori 
esperti

Pensionamenti 
previsti dal 

01/04/2026 al 
31/12/2026

Altre cessazioni 
previste nel 

2026

Ricognizione prevista al 
31/12/2026

Pensionamenti 
e/o cessazioni 
previste anno 

2026

Assunzione 
previste anno 

2026

Ricognizione prevista al 
31/12/2027

Pensionamenti 
e/o cessazioni 
previsti anno 

2027

Assunzione 
previste anno 

2027

Ricognizione prevista al 
31/12/2028

Istruttori

Funzionari 
E.Q.

Dir

TOT.

Progressioni tre le Aree (ex Progressioni verticali) di cui fondi RAS di cui fondi RAS di cui fondi RAS
Monte salari 2018 4.615.595,00 di cui fondi CAPCOE di cui fondi CAPCOE di cui fondi CAPCOE

AREA DEGLI ISTRUTTORI  ex C1

AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ex B3

25.385,77
-                                               

DIRIGENTE
AREA FUNZIONARI E.Q. ex D3

AREA FUNZIONARI E.Q. ex D1


