Provincia di
., ORISTANO

g# Provintzia de Aristanis

Presidente

DECRETO DEL PRESIDENTE
N. 22 del 20/10/2026

Oggetto: NOMINA DI UN COMPONENTE DELL'UFFICIO DI STAFF ALLE DIRETTE DIPENDENZE DEL
PRESIDENTE, Al SENSI DELL'ART. 90 DEL D.LGS. N. 267/2000

IL PRESIDENTE

VISTO l'art. 90 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali),
che consente la costituzione di uffici posti alle dirette dipendenze del Presidente della Provincia per
I'esercizio delle funzioni di indirizzo politico e di controllo, prevedendo che tali uffici possano essere
costituiti da dipendenti dell'ente ovvero, purché I'ente non versi in situazione di dissesto o di deficitarieta
strutturale, da collaboratori assunti con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato;

VISTO l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000, che attribuisce al Presidente della Provincia il potere di
nominare i responsabili degli uffici e dei servizi e di attribuire gli incarichi di collaborazione esterna, secondo
le modalita e i criteri stabiliti dalla legge, dallo Statuto e dai regolamenti dell'Ente;

VISTO I'art. 89 del D.Lgs. n. 267/2000, concernente I'autonomia organizzativa degli enti locali;

VISTO il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi della Provincia e, in particolare,
I'art. 47, che disciplina la costituzione, I'organizzazione e le modalita di conferimento degli incarichi presso
gli uffici di diretta collaborazione degli organi di direzione politica;

DATO ATTO che la Provincia non versa in stato di dissesto finanziario né nelle condizioni di ente
strutturalmente deficitario previste dalla normativa vigente;

CONSIDERATO che, al fine di assicurare il pieno ed efficace esercizio delle funzioni di indirizzo politico-
amministrativo, di impulso, di raccordo istituzionale e di controllo proprie del Presidente della Provincia, &
stato costituito con decreto presidenziale n. 17 del 07/08/2026 |'Ufficio di Staff posto alle dirette
dipendenze del Presidente;

RILEVATO che le attivita demandate al predetto Ufficio hanno natura esclusivamente fiduciaria e di
supporto agli organi di governo, senza esercizio di competenze gestionali o di amministrazione attiva,
riservate ai dirigenti e ai responsabili dei servizi ai sensi dell'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000;

CONSIDERATO che, per I'espletamento delle predette funzioni, € necessario avvalersi di figure professionali
dotate di comprovate competenze, esperienza e affidabilita personale, in ragione dello stretto rapporto

fiduciario che caratterizza gli incarichi disciplinati dall'art. 90 del TUEL;

ESAMINATO il curriculum vitae del Sig. Giuseppe Catapano, dal quale risultano competenze professionali e
requisiti pienamente coerenti con le funzioni da svolgere;

DATO ATTO che il predetto ha manifestato la propria disponibilita ad assumere l'incarico (come da nota
Prot. n. 23341 del 15/10/2026);
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ACQUISITA la certificazione del medico competente attestante |'idoneita psico-fisica all'impiego (nota Prot.
n. 23659 del 20/10/2026);

VISTA l'istruttoria del Servizio Gestione Giuridica del Personale, dalla quale risulta il positivo esito degli
accertamenti previsti dalla normativa vigente in ordine al possesso dei requisiti per I'assunzione, compresi il
controllo del titolo di studio e I'acquisizione del certificato del casellario giudiziale, nonché la conseguente
sussistenza dei presupposti necessari alla costituzione del rapporto di lavoro (Allegati al presente atto);

RITENUTO, nell'esercizio del potere di nomina attribuito al Presidente della Provincia, di procedere alla
costituzione dell'Ufficio di Staff e alla conseguente assunzione del predetto collaboratore ai sensi dell'art. 90
del D.Lgs. n. 267/2000;

DECRETA

Di prendere atto del Decreto Presidenziale n. 17 del 07/08/2026 con il quale viene costituito, ai sensi
dell'art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 47 del vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei
Servizi, I'Ufficio di Staff posto alle dirette dipendenze del Presidente della Provincia, preposto allo
svolgimento delle attivita di supporto all'esercizio delle funzioni di indirizzo politico-amministrativo,
raccordo istituzionale, comunicazione e controllo, con esclusione di qualsiasi attivita gestionale;

Di nominare componente del predetto Ufficio di Staff il Sig. Giuseppe Catapano, da assumere con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato e a tempo parziale (18 ore settimanali), con il profilo di Addetto
allo Staff del Presidente, ai sensi dell'art. 90 del D.Lgs. n. 267/2000 e dell'art. 47 del Regolamento dell'Ente.
Il componente dello Staff svolgera esclusivamente attivita di supporto al Presidente nell'esercizio delle
funzioni di indirizzo politico-amministrativo, di raccordo istituzionale, di segreteria particolare, di
comunicazione istituzionale e di supporto organizzativo, con esclusione di qualsiasi attivita gestionale,
dell'adozione di provvedimenti amministrativi e dell'esercizio di poteri di amministrazione attiva.

Di stabilire che il rapporto di lavoro sara disciplinato da apposito contratto individuale di lavoro subordinato
a tempo determinato e parziale (18 ore settimanali), con decorrenza dalla data della sua sottoscrizione e
con trattamento giuridico ed economico previsto dal CCNL del Comparto Funzioni Locali e dalle disposizioni
regolamentari dell'Ente.

Di stabilire che l'incarico avra durata non superiore a quella del mandato amministrativo del Presidente
della Provincia e cessera automaticamente al termine dello stesso, salva la cessazione anticipata nei casi
previsti dalla legge, dal contratto individuale di lavoro e dalle disposizioni regolamentari vigenti.

Di demandare al Dirigente competente in materia di personale I'adozione di tutti gli atti gestionali
conseguenti al presente decreto, ivi compresa la stipulazione del contratto individuale di lavoro, nonché
I'acquisizione e la verifica della documentazione e delle dichiarazioni previste dalla normativa vigente in
materia di inconferibilita, incompatibilita e insussistenza di cause ostative all'assunzione.

Di disporre la pubblicazione del presente decreto all'Albo Pretorio on-line e nella sezione "Amministrazione
Trasparente"”, ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013, nonché la trasmissione al Servizio Personale per gli
adempimenti di competenza
Oristano li, 20/10/2026
IL PRESIDENTE
PIREDDU PAOLO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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